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眉山市委副书记、市政府市长胡元坤春节慰问通威太阳能眉山公司一线员工

通威太阳能组织开展“送惊喜，迎新年”系列活动

基地 生日礼品发放类型 发放数量（份）

合肥

正式员工：购物卡、定制礼品
试用员工：定制礼品

225

成都 351

眉山 147

金堂 7

工会关爱 | 员工关爱
本报讯（通讯员 徐忠琴）2 月 12 日大年初一，眉

山市委副书记、市政府市长胡元坤莅临通威太阳能眉

山公司慰问坚守岗位的一线员工，眉山市政府副秘书

长段永勤，市经信局局长彭盆、副局长黄文利，市卫

健委主任蒋传德陪同，甘眉工业园区党工委书记邓强，

甘眉工业园区党工委副书记、管委会主任杨静参加，

通威太阳能眉山公司总经理助理蒋卫朋热情接待。

胡元坤市长一行参观了通威太阳能眉山公司二期

车间，详细了解了公司的生产经营情况及二期项目的

建设推进进度，并对公司积极响应国家“就地过年”

的号召和公司采取的一系列的福利措施表示高度赞赏，

胡市长同眉山公司总经理助理蒋卫朋详细询问像留守

补贴、满岗激励、返岗激励的福利政策实施情况。随

后亲切慰问了春节期间坚守在各自岗位上的干部及员

工，现场对节日期间坚守在生产一线的干部和员工们

的辛勤劳动和无私奉献表示感谢，并向他们致以节日

的问候和新春的祝福。

慰问中，胡市长反复强调，安全生产不仅关系到

企业的发展，也关系到大家的生命健康和家庭幸福，

越是节日期间，越要高度重视。企业要始终把安全生

产工作放在心上、抓在手上、扛在肩上，抓好责任落

实和隐患排查，抓好春节期间的安全生产工作，确保

度过一个平安快乐的新春佳节。

甘孜州人力资源和社会保障局副局长陆文
光一行莅临通威太阳能慰问甘孜州籍少数

民族农民工

成都市总工会领导一行莅临通威太阳能成
都公司开展春节送温暖慰问活动

通威太阳能眉山基地
隆重举行新春开门红仪式

本报讯（通讯员 徐忠琴）2 月 5 日，甘孜州人力
资源和社会保障局副局长陆文光一行莅临通威太阳能
眉山公司慰问甘孜州籍 17 名少数民族农民工，并为他
们送上了春节前的问候、慰问金及圣洁的哈达，甘眉
工业园区管委会副主任李永新陪同，通威太阳能眉山
公司相关负责人热情接待。

在 A1 展厅陆文光副局长一行详细了解了通威太阳
能的发展历程、产业布局等，当了解到疫情期间公司
在抓生产促发展的同时，也非常注重企业文化建设，
令异地务工人员很有获得感、幸福感时，陆文光副局
希望企业继续做大做强，让职工享受到更多的发展成
果，同时希望外来务工人员要发扬主人翁精神，积极
为企业、为茂名的发展做出更大贡献。

陆文光副局长与甘孜州籍少数民族农民工亲切交
谈，详细了解了他们的生活、工作情况等问题，了解
他们在生产生活中遇到的困难和问题，鼓励他们树立
信心、克服困难，同时要求外来务工少数民族群众要
认真贯彻执行少数民族政策，从自己做起，从身边事
做起，遵纪守法，团结同胞，共同维护民族团结，社
会和谐。

本报讯（通讯员 徐璐璐）2 月 5 日，伴随着温暖
和煦的阳光，成都市总工会领导一行莅临通威太阳能
成都基地开展“关爱留守职工，致敬城市建设者“慰
问活动，为春节一线留守职工送来了新春节日问候。

关爱行动，让员工留守公司的春节更加温暖。工
作人员将满载着关怀与祝福的新春福袋一一送到员工
代表手中，为他们送上关怀和诚挚的新年祝福。

此次春节，通威太阳能成都基地积极响应政府“就
地过年”号召，成都市总工会也第一时间为公司员工
送来了温暖，这不仅体现了工会对职工群众的关怀，
让群众感受到“娘家人”的关爱，更是对他们工作的
极大鼓舞。员工纷纷表示，小小的礼物给予了大大的
惊喜，感受到了工会无微不至家的关怀，心里收获了
满满的温暖，自己会将工会的关心转化为工作的动力，
以更加饱满的工作热情积极投入到工作中，坚守好自
己的岗位，保质保量完成公司各项工作任务，为公司
增光添彩！

本报讯（通讯员 徐忠琴）一元复始，万象更新。2
月 20 日，正值农历正月初九，通威太阳能眉山基地隆
重举行新春开门红仪式，通威太阳能眉山基地总经理
助理蒋卫朋携基地中干及员工代表出席仪式，大家脸
上洋溢着笑容，相互致以新年祝福，用欢声笑语迎接
新年的到来，营造了开门红欢庆祥和的氛围。

在吉时八点十八分，蒋总亲自点燃了鞭炮，红火
的仪式感将喜庆的气氛带给每一位员工，场面十分热
闹，为新一年增添了诸多喜气。蒋总感谢大家过去一
年为公司发展所付出的辛勤付出，祝大家在新的一年
里工作顺利、身体健康、阖家幸福，希望大家要继续
立足岗位，积极谋划 2021 年重点工作，布好局起好步，
以饱满的工作热情，良好的精神状态，务实的工作作
风投入工作中，持续打造核心竞争优势，把产品做精
做强，全心全意为国内外客户带去优质的产品和满意
的服务。

一年之计在于春，面对新的机遇和挑战，通威太
阳能全体员工将继续围绕“享受奋斗、拥抱危机、防
危重安”的企业文化核心价值观，坚定启程，立足岗位，
奋勇拼搏，撸起袖子加油干，共同谱写公司和个人发
展的新篇章，共画光伏梦。

本报讯（通讯员 唐婷婷）2021 年春节，
通威太阳能积极响应国家号召，提出不停
工不停产，鼓励大家“就地过年”。对于
通威太阳能而言，就地过年不代表将就过
年，在提出不停工不停产的举措后，公司
领导及相关管理团队提前调研、精心筹划，
一方面提出了留岗补贴、春节礼包、免费
用餐等切实可见的福利举措；另一方面在
通威太阳能合肥、双流、眉山、金堂四个
基地策划组织了“送惊喜 迎新年”系列活
动，让员工在第二个“家”也能过一个安
全年、安心年、暖心年！

为了感谢员工过去一年中的辛勤付出
与贡献，也为了让留守员工们安心过好年。

通威太阳不仅在节前制定了留岗补贴，给
大家派发了新春礼盒，更在年三十的这天，
在各个基地还组织了“阳光仔拜年”“财
神爷送财”活动，为坚守一线的员工派送
定制糖果，送上新年祝福。此次“送惊喜 
迎新年”系列活动中还设计了一系列趣味
活动，猜灯谜、对春联、写祝福、做任务，
转转盘抽大礼。各基地活动现场热闹非凡，
厂区内新春祝福广播萦绕耳边，有关春节、
企业文化的猜灯谜活动让员工热情洋溢，
有关牛年的对春联活动，更是让大家变成
了一个个大诗人。大家说，尽管今年不回家，
但是一样可以写下“福”字，拍下照片或
视频给家人送上“云”祝福。

年夜饭，是盛宴，是团圆。在这样一
个无法和家人团聚的春节，吃一顿团圆饭，
是每一个异乡人最大的期待。为了能让小
伙伴们过一个有幸福感的春节，各基地在
除夕当天组织大家共享“年夜饭”，象征
着圆圆满满的汤圆和水饺、腊肉香肠、年
年有“鱼”、夫妻肺片、香辣文蛤、“牛”
转乾坤等多达上百种的各类菜品和水果小
吃，让春节福利餐变成了“满汉全席”。
从年三十到初四公司还准备了丰富多样的
春节福利餐，所有在岗员工均可免费就餐。
员工纷纷表示虽然身处异乡无法与家人团
圆，但公司的精心准备的团圆饭同样有“家”
的味道和关怀。

春晚不仅仅是一台晚会，更是中国人
关于“年”的特殊情怀，有春晚才有年味。
为给守护员工们的这一份年味，带给留守

员工们更多的欢乐，红色聚能家组织大家
集中看春晚。年三十的晚上，在各基地的
员工食堂，不管是精心布置的点位、贴好
的“福”字、挂好的大红灯笼，还是早已
准备好的瓜子、糖果、饮料和小吃，还是
电视里精彩不断的精彩节目，都让大家在
欢声笑语中感受到了浓浓的节日气息。

丰富的福利、可口的餐食、有趣的活动、
聚在一起就是“年”，心在一起就“团圆”。
“就地过年”是通威人响应政府留在原地
过年的倡议，也是自己在这个特别的“春节”
能够为己为家为国所力所能及的“小”事。
而对于通威太阳能而言，员工福利是企业
文化建设的重要一环 , 提升员工幸福感和
归属感是公司稳定发展、长远发展的“大”
事。

通威太阳能合肥公司党支部
组织召开党史学习教育动员大会

通威太阳能成都公司工会荣获两项“十佳”荣誉

本报讯（通讯员 程良）2021 年是中国
共产党成立 100 周年及“十四五”开局之年，
为深入贯彻习近平总书记在党史学习教育
动员大会上的重要讲话精神，在公司营造
良好的党史学习教育工作氛围，2 月 25 日，
通威太阳能合肥公司党支部组织全体党员、
积极分子开展“迎百年，学党史”活动，
认真传达学习习近平在党史学习教育动员
大会的重要讲话。

会上，通威太阳能合肥公司党支部书
记张明同志深刻阐述了开展党史学习教育
的重大意义，号召全体党员要主动学习党
史，迅速把思想和行动统一到习近平总书
记重要讲话精神上来，进一步接受党的初

心使命、理想信念的生动教育。同时深刻
阐明了党史学习教育的重点和工作要求，
对党史学习教育进行了全面动员和部署，
一是要将开展党史学习教育作为当前和今
后一段时期的重要政治任务，通过党史学
习教育使大家增强党性意识、责任意识；
二是要制定党史学习教育方案，明确学习
阶段，突出学习重点；三是要结合实际创
新方式方法，采取党史讲座、专题培训、“三
会一课”等多种形式，通过集中学习与自
主学习相结合，将学习与实际生活、工作
相结合；四是把学习党史同总结工作经验、
推动工作、解决实际问题结合起来，立足
本职岗位，在安全生产中，压实责任、守
住底线，在创新增效中发挥潜能、迸发活力，
助推公司高质量可持续发展。

会议强调，在新春长假刚刚结束，各
项工作起步之际，公司全体党员要及时收
心归位，迅速调整状态，切实把时间用在
干事创业上，紧紧围绕公司确定的各项目
标任务，结合各自工作实际，理清工作思路、
工作重点，推动各项工作全面启动，确保
全年工作高点起步以优异成绩庆祝中国共
产党成立 100 周年。

本报讯（通讯员 黄聪萍）为丰富公司
女员工文化生活，提高其幸福指数，同时
为能给公司女员工选择一份满意的三八节
福利，通威太阳能成都公司红色聚能家于
1 月 29 日—2 月 3 日组织开展了 2021 年
三八节福利方案投选活动。

此次活动红色聚能家委员共准备了三
个投选方案，以网上投票的方式进行评选，
并在原有三个方案的基础之上，广泛征集
全公司女员工的意见和建议，优化原方案，
使其达到真正是员工想要的福利。

成都公司现有千余名女员工，此次共
计 500 余名女员工参与投选，达到预期计
划三分之一参与投选的目标。

三八福利投选活动只是一个开始，为
了提高全公司员工对 2021 年度活动和福利
的满意度指数，通威太阳能红色聚能家在
2021 年 1 月汇总、上报并确定了全公司年
度活动和福利计划。红色聚能家委员根据
年度活动和福利计划提前做好安排，活动
方案由员工自己提创意和想法，福利由员
工自己投选和推荐，使 2021 年真正做员工
之所想的活动和送员工之所想的福利。

眉山市妇联领导一行
莅临通威太阳能眉山公司慰问

本报讯（通讯员 徐忠琴）2 月 3 日，
眉山市妇联党组成员、副主席曹阳一行莅
临通威太阳能眉山公司开展关爱留岗女职
工家庭慰问活动，通威太阳能眉山公司工
会主席罗兰、妇联主席卫凌欧热情接待。

在 A1 展厅曹阳副主席一行全面了解
了通威太阳能的发展历程、产能规模、未
来发展规划及电池片生产工艺流程、设备
运行等情况。并详细听取了公司近期生产
经营、常态化疫情防控、公司员工的流动
情况，以及公司鼓励员工春节就地过年的
暖心举措，并对通威太阳能全方位关爱职
工，筑建温暖之家的举措表示肯定，并希

望公司积极响应党委政府号召，加强对企
业员工的宣传和引导，继续做好员工的关
爱工作，引导和鼓励外地员工就地过年，
加大对外地员工的关怀。

慰问活动中，曹阳副主席一行对公司
春节留岗的 22 名女职人及 3 名困难女职
工送上慰问金和慰问礼品，并亲自来到困
难女职工宿舍中，与她们亲切交谈，详细
了解她们的家庭情况、工作情况、生活条
件等，鼓励她们在党和政府的关心下增强
对美好生活的信心与向往，保持乐观向上
的精神状态，自强自立。

会议现场

方案投票结果公示

通威太阳能红色聚能家开展春节暖心福利派送
本报讯（通讯员 徐璐璐 程良 徐忠琴）

新春佳节来临之际，为感谢全体员工在过
去一年中的辛勤付出与贡献，进一步提升
员工归属感与幸福感，2 月 4-5 日，通威
太阳能合肥、双流、眉山、金堂基地先后
开展新春福利大派送活动，为全体员工及
亲属送去了节日的问候和祝福。

为使员工度过一个幸福满满的春节，
通威太阳能红色聚能家提前了解员工喜
好，广泛征求员工意见、精心甄选福利方
案。一大早，披挂横幅的福利专车满载礼
包缓缓驶入通威太阳能，给本就喜气洋洋
的园区增添了几分节日暖意。

伴随着欢乐的笑声以及新春祝福，一
份份承载着公司关怀的喜庆礼盒，还有独
具通威太阳能特色的春联、窗花等文创礼
品发放到员工手中，沉甸甸的礼品提在手
里，暖在心里，发放现场洋溢着一片喜庆
和谐的氛围。

多年来，通威太阳能红色聚能家高度
重视对员工的人文关怀，每逢传统节日都
会为员工们发放贴心、实惠的福利物品，
落实了“奋斗者关爱”文化，增强公司凝
聚力的同时也提高了员工以企业为家的主
人翁意识，使员工们感受到了家庭般的温
暖。后期，通威太阳能红色聚能家将一如
既往地传承“家”文化，以员工为核心，
更好地服务员工、关爱员工、团结员工，
为员工打造一个暖心、发展的工作生活平
台，为公司发展凝聚更大的员工力量！

合影留念

员工合影送祝福

满载福利的车辆缓缓驶入厂区

员工领取福利礼包

合影留念

慰问现场

派送新春礼盒

慰问现场

员工们集中看春晚员工们的幸福“年夜饭”
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眉山 采购部 姜涌 转入
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通威太阳能办公室

基地 部门 姓名 关爱类型 关爱金额 ( 元 )

合肥 电池营销部 丁潇涵 关爱基金 6000

合肥 厂务部 王路慢
高新区困难
职工补助

12658


